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Verena Schiirmann und ihr Sohn Raphael Schiirmann haben langjahrige Erfahrung

in der Kunstlervermittlung

Foto: sv

«Nicht jeder gute Kiinstler
passt zu jedem Anlass»

ARMUZZ, die Musiker- und Kunstlervermittlung in Kollbrunn findet fur jeden Anlass
die passende Unterhaltung. Dank langjahriger Erfahrung geniesst Inhaber Raphael
Schiirmann grosses Vertrauen bei Ktinstlern und Kunden gleichermassen.

Kollbrunn - Komiker, Feuershows,
Ténzer, Musikbands, Variétékiinst-
ler, Zauberer und Akrobaten bilden
nur einen Bruchteil des Angebots von
Armuzz, der Vermittlungsagentur in
Kollbrunn. Inhaber Raphael Schiir-
mann hat ein Gespur daftr, gute
Kunstler zu finden. Dies auch dank
seiner langjahrigen Erfahrung.

Armuzz entstand dank des in den
60er-Jahren sehr bekannten und be-
liebten Tanzorchesters «The Tro-
cadéros», wo Peter Schurmann, Ra-
phael Schiirmanns Vater, als Bassist
spielte und als Arrangeur und Band-
leader das Orchester leitete. Die An-
fragen hauften sich so sehr, dass 1970
Armuzz, damals noch unter dem Na-
men Agentur V. Schiirmann, gegrin-
det wurde. Die Agentur befand sich
damals in Zurich-Schwamendingen,
schliesslich zog die Familie Schur-
mann 1988 aus Platzgrinden nach
Kollbrunn. Als Peter Schirmann
1994 verstarb, stieg Sohn Raphael in
die Agentur ein und fuhrt diese seit-
her mit seiner Mutter Verena Schiir-
mann weiter.

Die Kiunstleragentur ist speziali-
siert auf die Vermittlung von Musi-
kern, Orchestern, Animations- und
Showkiinstlern fur Private, Vereine
und Firmen, fur Gross- und Kleinan-
lasse. «Dabei wunschen sich die
Leute oft ein Programm, das unter-
haltend fiir ein breites Publikum ist»,
meint Schiirmann. «Grundsatzlich
sind wir heute die Spezialisten fur das
kleine, feine, niveauvolle Fest mit
den  entsprechenden  Kunstlern
dazu», sagt er weiter.

Fiir jeden das Passende
Den richtigen Artisten fiir einen An-
lass zu finden, sei die grosste Heraus-

GEWERBE ZWISCHEN TRADITION UND INNOVATION

Dieses Portrait ist Teil unserer Se-
rie «Gewerbe zwischen Tradition
und Innovation». Im Rahmen die-
ser Reihe mochten wir Gewerbe-
treibende vorstellen, die sich der
Tradition verpflichtet fuhlen, aber
gleichzeitig neue Wege gehen,
um ihren Kunden und Kundinnen
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forderung fur Inhaber Schiirmann:
«Nicht jeder gute Kunstler passt zu
jedem Anlass.» Wie wichtig es ist,
dass er gentigend und korrekte Infor-
mationen zum jeweiligen Anlass er-
halt, erldutert er an einem Beispiel:
Fur einen Event wollte ein Kunde ei-
nen serivsen Komiker, welcher ni-
veauvolle  Unterhaltung  bietet.
Schlussendlich stellte sich heraus,
dass es sich beim Event um eine reine
Minnerrunde handelte, welche sich
fur diese Art von Comedy gar nicht
erwarmen konnte. Ein anderer
Kunstler, der auch engagiert war an-
derte darauthin kurzfristig sein Pro-
gramm und konnte damit die Gaste
iberzeugen. «Das ist ein extremes
Beispiel, aber manchmal ist es schwie-
rig Situationen einzuschétzen, wenn
man nicht gentuigend Infos hat», so
der Geschaftsinhaber.

Die KunstlerInnen, die er vermit-
telt, sind aus dem Deutschsprachigen
Raum, hauptsichlich aus der Schweiz
und Suddeutschland. Regelmassig
gewinnt er Neue dazu. «Vor allem im
Bereich Comedy und Artistik kom-
men immer mehr junge Kunstler
auf», erklart Schirmann. Neue
Kiinstler erwirbt er selbst, indem er
sich deren Auftritte ansieht und ent-
scheidet, ob sie fir seine Agentur ge-
eignet sind. Auch geben ihm Freunde
und Bekannte immer wieder Tipps
und weisen ihn auf Kunstler hin. Na-
turlich bekommt der Winterthurer
auch zahlreiche Anfragen von auf-
steigenden Kinstlern und Musikern.

Es sei schwierig aufgrund von Un-
terlagen zu entscheiden, ob jemand
gut ist oder nicht. Deshalb sei er bei
der Auswahl sehr kritisch: «Ein
Kinstler oder Musiker, der auf mich
zukommt, muss schon etwas

neue Dienstleistungen oder Pro-
dukte anzubieten, und damit Er-
folg haben. Kennen Sie solche
Betriebe?
Lassen Sie es uns wissen:
redaktion@toessthaler.ch
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Spezielles zu bieten haben.» Armuzz
besteht schon seit iiber 40 Jahren, im
Laufe der Zeit habe sich viel veran-
dert, erzihlt Schiirmann. «Die Quali-
tat der Musik und Kunstler ist um ei-
niges besser als frither, denn es gibt
heute viele gute Artistenschulenx.
Nichtsdestotrotz seien heute vor al-
lem Unterhaltungskinstler gefragt,
allen voran Komiker. Wahrend sich
Leute frither haben beraten lassen,
finden viele heute die Kunstler tibers
Internet. «Diese merken dann aber
wie leicht es ist, sich im grossen An-
gebot des Internets zu verlieren. Da-
bei den richtigen Unterhaltungs-
kunstler fur sich zu finden ist nicht
leicht.»

Vertrauen in
langjahrige Erfahrung
«Die klassische Kunstleragentur,
wie wir es sind, gibt es heute nur
noch wenige», meint der gelernte
Vermessungszeichner. Die langjah-
rige Erfahrung sei ein Vorteil fiir sie,
Artisten wie Kunden haben abso-
lutes Vertrauen in Schiirmann und
seine Mutter. Trotzdem sei es ein
hartes Geschaft. «Meinem Vater war
es wichtig, dass die Agentur in der
Familie bleibt. Zeiten édndern sich,
heute ist es nicht mehr so einfach.»
Seine Kinder sollen ihren eigenen
Weg gehen, meint der dreifache
Vater. Er und seine Mutter werden
auch in Zukunft ihre Erfahrung und
guten Beziehungen zu Kinstlern
nutzen, um schweizweit fiir unter-
haltsame Events zu sorgen.
Sardiana Veseli

Mehr Informationen tiber
ARMUZZ unter www.armuzz.ch

LUR PERSON

Raphael Schiirmann
Verheiratet

Vater von drei Kindern
Gelernter Vermessungszeichner
Seit 2007: Inhaber «Armuzz»

Hobbies:
Rudern, Laufen, Wandern

Uberall fiir alle

SPITEX

Mittleres Tosstal

Wir suchen

Pflegefachperson HF
fiir den Abenddienst (20%)

Ideal fur Familienfrau/-mann,
wahrend des Tages zu Hause
und am Abend arbeiten.
Auch fur den Wiedereinstieg
geeignet. Falls Sie diese
vielfaltige Aufgabe interessiert,
dann lesen Sie weiter auf
www.spitex-toesstal.ch

Treuhand AG

Auf Mitte August 2018 wird bei uns eine Lehrstelle frei als

Kauffrau / Kaufmann (Profil E oder M)

Mit dieser dreijahrigen Lehre erhéltst du eine sehr gute
Grundbildung mit attraktiven Weiterbildungsmaoglichkeiten.
Du erwirbst mit praktischen Arbeiten fundierte Kenntnisse
Uber die Buchhaltung verschiedenster Kleinbetriebe.

Das Erstellen von Steuererklarungen gehort ebenfalls zur
Ausbildung. Falls du Freude an Zahlen hast und gerne in
einem kleinen Team arbeiten mdchtest, freuen wir uns auf
deine Bewerbung mit den tblichen Unterlagen.

Withrich Treuhand AG

Andreas Wthrich

Stationsstrasse 37, 8487 Zell

052 383 16 56 info@wuethrich-treuhand-ag.ch

&. Zaunteam

Fir unseren Standort in Neftenbach suchen wir per sofort

d h Vereinb i :
oder nach Vereinbarung eine(n) 100%\m

Zaunmonteur

Es erwartet Dich eine vielseitige Tatigkeit mit modernen
Geraten und Maschinen im Holz-, Metall-, Alu- und Elektro-
zaunbau.

Bist Du ein begeisterter Outdoor Typ, hast idealerweise eine
abgeschlossene Lehre im Baugewerbe, Gartenbau oder in
der Landwirtschaft? Wenn Du eine starke Portion Motivati-
on und den FUhrerschein Kat. B mitbringst, dann mach Dir
unter[ = EETEEFZ1 ein Bild von uns. Fr Fragen und
Deine Bewerbung steht Dir Andrea RUtimann zur Verfigung.

Zaunteam Zaunsysteme GmbH
052 304 44 55, neftenbach@zaunteam.ch
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‘@) Gemeindeverwaltung Zell

S’ KV i de Verwaltig — e Lehr fiir dich!

Auf Mitte August 2018 ist in der Gemeindeverwaltung
Zell eine Lehrstelle als

Kauffrau / Kaufmann (Profil E oder M)

zu vergeben. Mit dieser dreijahrigen Lehre erhaltst
Du eine gute Grundbildung mit guten Weiterbildungs-
mdoglichkeiten fir deine Zukunft. Du arbeitest in
verschiedenen Abteilungen und erhéltst einen guten
Einblick in die &ffentliche Verwaltung.
Voraussetzungen flr das Profil E/M sind der Besuch
der Sekundarschule A oder Niveau E.

Fuhlst Du Dich angesprochen? Dann sende Deine
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Kopien
der Oberstufenschulzeugnisse, Multicheck und Stell-
werktest bis 10. September 2017 an die Gemeinde-
verwaltung Zell, Gemeinderatskanzlei, Spiegelacker 5,
8486 Rikon. Weitere Auskiinfte erteilen Dir gerne
Liliane Mitchell oder Daniela Hinterberger,

(Telefon: 052 397 03 07,

E-Mail: gemeinderatskanzlei@zell.zh.ch).

Wir freuen uns auf Dich!

Mehr Informationen erhaltst Du unter:
www.e-y-p.ch und
www.zell.ch




